
• Konzeptionierung und Durchführung 
 von Marketing- und Kommunikationsaktionen
• Erstellung von Präsentationen, Dokumenten und 
 Printmedien für verschiedene Kommunikationskanäle
• Enge Zusammenarbeit und Unterstützung bei der Planung 
 und Umsetzung von Kommunikationsprojekten mit 
 dem Vorstand und anderen Abteilungen
• Gestaltung und Pflege der Unternehmenswebsite 
 sowie der Social Media Accounts
• Gestaltung von Flyern, Broschüren etc.
• Planung, Organisation und Durchführung 
 von Veranstaltungen und regionale Messen
• Einkauf und Betreuung des Werbemittelsortiments
• Sicherstellung der Markensprache (CI / CD)
• Koordination Vertrieb (Bauträgerobjekte und Restanten) 
 mit externen Vertriebspartnern
• Professionelle Zusammenarbeit mit unterstützenden 
 Dienstleistern und Agenturen

Ihr Profil
 
• Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich Marketing /  
 Kommunikation oder Studium im Bereich Marketing, Medien-   
 oder Kommunikationswissenschaften; betriebswirtschaftliches  
 Studium, idealerweise mit Schwerpunkt Marketing / 
 Kommunikation
• Vorzugsweise erste Berufserfahrung 
 im Bereich Marketing / Kommunikation, 
• Hohe EDV und IT Affinität
• Gute Kommunikationsfähigkeit
• Schnelle Auffassungsgabe im Umgang mit digitalen Tools
• Mündliche und schriftliche Ausdrucksstärke 
 sowie konzeptionelle Fähigkeiten
• Eigenständige, strukturierte und proaktive Arbeitsweise
• Aufgeschlossene, kreative und selbstsichere Persönlichkeit
• Teamplayer (m/w/d) mit hohem Verantwortungsbewusstsein   
 und Eigeninitiative

Unser Angebot

•  Möglichkeiten, eigene Ideen und Vorhaben umzusetzen 
•  Eine unbefristete Festanstellung und faire Vergütung 
 mit attraktiven Zusatzleistungen
•  Flexible Arbeitszeit und Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 
•  Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 
•  Ein kollegiales Miteinander in einem engagierten Team 
 mit Spaß an der Arbeit 
•  Bei Bedarf Wohnung aus dem Bestand

Als Wohnungsbaugenossenschaft 
verwalten und bewirtschaften wir in
Laupheim,  Biberach, Ehingen und 
Ulm rund 3.600 Wohnungen, davon
ca. 1.800 Mietwohnungen und bieten 
einen Arbeitsplatz mit Zukunft.

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an: 
bewerbung@gwo.de
 

Genossenschaft für
Wohnungsbau Oberland eG
Marktplatz 18
88471 Laupheim
07392 / 7097-0
info@gwo.de
www.gwo.de

Wir vermieten,

 

www.gwo.de/karriere

Mitarbeiter Marketing 
und Kommunikation (m/w/d)

WIR SUCHEN ...

Datenschutz: Ausführliche Hinweise nach Artikel 13 DSGVO zum Umgang 
mit Ihren personenbezogenen Daten im Rahmen des Bewerbungsverfahrens 
finden Sie in unserer Datenschutzerklärung auf der Homepage


